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Kaupunginvaltuusto, § 8, 31.01.2022

Sivistys- ja kulttuurilautakunta, § 154, 16.11.2021
Sosiaali- ja terveyslautakunta, § 158, 09.12.2021
Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 149, 14.12.2021
Kaupunginhallitus, § 10, 17.01.2022

§8
Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022-2025

TRE:7626/00.01.03/2021

Kaupunginvaltuusto, 31.01.2022, § 8

Valmistelija / lisatiedot:
Lauri Savisaari

Valmistelijan yhteystiedot

Hyvinvointikoordinaattori Jaana Ylanen, puh. 040 800 7874, etunimi.

sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.

sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022-2025

hyvaksytaan.

Tiedoksi
Jaana Ylanen, Hanna Karojarvi, Mia Lumio

Liitteet

1 kv 31.1.2022 Laaja hyvinvointikertomus 2017-2020 ja -suunnitelma

2022-2025

Sivistys- ja kulttuurilautakunta, 16.11.2021, § 154

Valmistelijat / lisatiedot:

Mika Vuori

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Lauri Savisaari, Johtaja

Paatosehdotus oli

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025

hyvaksytaan omalta osaltaan ja esitetaan kaupunginhallituksen ja

edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.
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Perustelut

Terveydenhuoltolain (1326/2010) seka sosiaali- terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain (612/2021) mukaan "Kunnan on seurattava
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa
on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista.” Vastaava saados kytkeytyen
tulevien hyvinvointialueiden lakisaateisiin tehtaviin sisaltyy sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamislakiin.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu ajalle 2021-2025.
Kaupungin hyvinvointityéryhma on valmistellut hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa vuoden 2021 aikana. Luonnosta on kasitelty lokakuun 2021
aikana vammais- ja vanhusneuvostoissa, jarjestdedustamossa,
seuraparlamentissa ja nuorisovaltuustossa. Lisaksi
maahanmuuttajaneuvosto, perheverkko ja lasten parlamentti kasittelevat
sita viela marraskuun alussa. Sisaltéa on muokattu saadun palautteen
perusteella.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan yhteydessa on
otettu huomioon kuluvan vuoden aikana tehty kaupunkistrategiatyo ja
strategialuonnoksen sisallét. Lisaksi toimielinten hyvaksymien
suunnitelmien ja ohjelmien sisaltamat tavoitteet on otettu huomioon.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma taydentaa strategian

valittuja painopisteita ja tavoitteita seka tukee kaikkien palvelualueiden
tyota. Esitetyt tavoitteet ja toimenpide-ehdotukset ovat laajan
asiantuntijaryhman laatimia, ja ne ovat hyddynnettavissa toiminnan ja
talouden suunnittelussa seka johtamisjarjestelman mukaisia
suunnitelmia ja ohjelmia laadittaessa.

Hyvinvointikertomus jakaantuu kertomus- ja suunnitelmaosaan.
Tarkastelun rakenteena toimivat ilmiépohjaisesti jaotellut
hyvinvointivarannot, jotka perustuvat Stiglitzin toimikunnan raporttiin
Euroopan komissiolle vuodelta 2009. Kahdeksan hyvinvointivarantoa
ovat: Terveys, koulutus, henkilékohtainen ty6 ja toiminta, ymparisto,
aanen saaminen kuuluville yhteiskunnassa, sosiaaliset yhteydet ja
suhteet, aineellinen elintaso seka turvallisuuden tunne. lIlImidpohjainen
tarkastelu mahdollistaa hyvinvointitydssa tarvittavan laajan nakemyksen,
joka yhdistaa eri palvelu- ja toimialojen konkreettista tekemista yhteisten
ratkaisujen Idytamiseksi. Hyvinvointivarantoja on kahdeksan, ja kustakin
varannosta hyvinvointityéryhma on tehdyn tydn perusteella valinnut
keskeiset huomioon otettavat asiat.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille 2021-2025 asetettuja
tavoitteita toimenpiteineen seurataan vuosittain, ja niiden toteutumisesta
raportoidaan kaupunginvaltuustolle. Hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman valtuustokauden aikaisesta paivityksesta ja tarkistamisesta
neuvotellaan tarvittaessa yhdessa hyvinvointialueen kanssa.
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Liitteet

Tiedoksi
Jaana Ylanen, Hanna Karojarvi, Mia Lumio

Kokouskasittely
Hyvinvointikoordinaattori Jaana Ylanen oli asiantuntijana paikalla asian
kasittelyn aikana.

Esittelija Lauri Savisaari teki pykalan liitteisiin seuraavan muutoksen: liite ”
Liite Sikula 16.11.2021 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025" korvataan
paivitetylla liitteelld. Puheenjohtaja Matti Helimo totesi nain paivitetyn
litteen olevan asian kasittelyn pohjana.

1 Liite Sikula 16.11.2021 Hyvinvointikertomus 2017-2020
2 Paivitetty Liite Sikula 16.11.2021 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025

Sosiaali- ja terveyslautakunta, 09.12.2021, § 158

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Vuori

Paatos

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-
2025 hyvaksyttiin omalta osaltaan, seuraavin muutoksin, ja esitetaan
kaupunginhallituksen ja edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi:

e Sivulle 5 tarkennus mainittuun tavoitteeseen:

"Linkitetaan palveluketjukuvauksiin mukaan jarjestdjen ehkaisevan
paihdetydn oma-apumateriaalit, neuvontapalvelut, vertaistoiminta
ja kohtaamispaikat.”

¢ Sivulle 6 seuraava lisays tavoitteisiin: "Mielenterveysvaikutusten
arviointi otetaan kayttoon.”

e Sivulle 7 seuraava lisays tavoitteisiin: "Monisyisten
terveysongelmien hoitamiseksi kehitetaan selkea monialainen
toimintamalli.”

Esittelija: Taru Kuosmanen, Johtaja

Paatésehdotus oli
Esittelija uudisti paatésehdotuksensa:

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025
hyvaksytaan omalta osaltaan ja esitetaan kaupunginhallituksen ja
edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.

Perustelut
Asia jai poydalle 10.11.2021 kokouksessa.

Asian liitetta on paivitetty edellisen kokouksen jalkeen.

Tiedoksi
Jaana Ylanen, Hanna Karojarvi, Mia Lumio
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Liitteet

Kokouskasittely
Suunnittelupaallikkd Mika Vuori oli asiantuntijana paikalla asian kasittelyn
aikana.

Puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi paatti 10 minuutin kokoustauon
pitamisesta asian kasittelyn ja paatdoksenteon jalkeen.

Esittelija Taru Kuosmanen teki pykalan liitteisiin seuraavat muutokset:
litteet "Sotela 9 12 2021 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025" ja "Sotela
9.12.2021 Hyvinvointikertomus 2017-2020" korvataan paivitetyilla liitteilla.
Puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi totesi nain paivitettyjen liitteiden
olevan asian kasittelyn pohjana.

Kukka Kunnari teki seuraavat muutosehdotukset:

"Sivulle 5 tarkennus mainittuun tavoitteeseen: Linkitetaan
palveluketjukuvauksiin mukaan jarjestojen ehkaisevan paihdetyén oma-
apumateriaalit, neuvontapalvelut, vertaistoiminta ja kohtaamispaikat.”
"Sivulle 6 seuraava lisays tavoitteisiin: Mielenterveysvaikutusten arviointi
otetaan kayttoon.”

"Sivulle 7 seuraava lisays tavoitteisiin: Monisyisten terveysongelmien
hoitamiseksi kehitetdan selkea monialainen toimintamalli.”

Puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi kannatti endotusta. Lautakunta
hyvaksyi yksimielisesti Kukka Kunnarin muutosehdotukset.

1 Paivitetty Liite Sotela 9.12.2021 Hyvinvointikertomus 2017-2020
2 Paivitetty Liite Sotela 9.12.2021 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 14.12.2021, § 149

Valmistelijat / lisatiedot:
Mika Vuori

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Teppo Rantanen, Johtaja

Paatésehdotus oli

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025
hyvaksytaan omalta osaltaan ja esitetdan kaupunginhallituksen ja
edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.

Perustelut

Terveydenhuoltolain (1326/2010) seka sosiaali- terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain (612/2021) mukaan "Kunnan on seurattava
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestdoryhmittain. Kunnassa on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa
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on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista.” Vastaava saados kytkeytyen
tulevien hyvinvointialueiden lakisaateisiin tehtaviin sisaltyy sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamislakiin.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu ajalle 2021-2025.
Kaupungin hyvinvointitydryhma on valmistellut hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa vuoden 2021 aikana. Luonnosta on kasitelty lokakuun 2021
aikana vammais- ja vanhusneuvostoissa, jarjestdedustamossa,
seuraparlamentissa ja nuorisovaltuustossa. Lisaksi
maahanmuuttajaneuvosto, perheverkko ja lasten parlamentti kasittelevat
sita viela marraskuun alussa. Sisaltda on muokattu saadun palautteen
perusteella.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan yhteydessa on
otettu huomioon kuluvan vuoden aikana tehty kaupunkistrategiatyo ja
strategialuonnoksen sisallot. Lisaksi toimielinten hyvaksymien
suunnitelmien ja ohjelmien sisaltamat tavoitteet on otettu huomioon.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma tdydentaa strategian

valittuja painopisteita ja tavoitteita seka tukee kaikkien palvelualueiden
tyota. Esitetyt tavoitteet ja toimenpide-ehdotukset ovat laajan
asiantuntijaryhman laatimia, ja ne ovat hydédynnettavissa toiminnan ja
talouden suunnittelussa seka johtamisjarjestelman mukaisia
suunnitelmia ja ohjelmia laadittaessa.

Hyvinvointikertomus jakaantuu kertomus- ja suunnitelmaosaan.
Tarkastelun rakenteena toimivat ilmiépohjaisesti jaotellut
hyvinvointivarannot, jotka perustuvat Stiglitzin toimikunnan raporttiin
Euroopan komissiolle vuodelta 2009. Kahdeksan hyvinvointivarantoa
ovat: Terveys, koulutus, henkildkohtainen tyd ja toiminta, ymparisto,
aanen saaminen kuuluville yhteiskunnassa, sosiaaliset yhteydet ja
suhteet, aineellinen elintaso seka turvallisuuden tunne. IImidpohjainen
tarkastelu mahdollistaa hyvinvointitydssa tarvittavan laajan nakemyksen,
joka yhdistaa eri palvelu- ja toimialojen konkreettista tekemista yhteisten
ratkaisujen I6ytamiseksi. Hyvinvointivarantoja on kahdeksan, ja kustakin
varannosta hyvinvointitydryhma on tehdyn tydn perusteella valinnut
keskeiset huomioon otettavat asiat.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille 2021-2025 asetettuja
tavoitteita toimenpiteineen seurataan vuosittain, ja niiden toteutumisesta
raportoidaan kaupunginvaltuustolle. Hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman valtuustokauden aikaisesta paivityksesta ja tarkistamisesta
neuvotellaan tarvittaessa yhdessa hyvinvointialueen kanssa.

Tiedoksi
Jaana Ylanen, Hanna Karojarvi, Mia Lumio

Kokouskasittely
Mika Vuori oli lasna kokouksessa ja poistui kokouksesta paatoksen
jalkeen.
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Liitteet
1 Elosa 14.12.2021 Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025
2 Elosa 14.12.2021 Hyvinvointikertomus 2017-2020

Kaupunginhallitus, 17.01.2022, § 10

Valmistelijat / lisatiedot:
Lauri Savisaari

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus oli
Esitetaan valtuuston paatettavaksi:

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022-2025
hyvaksytaan.

Perustelut

Terveydenhuoltolain (1326/2010) seka sosiaali- terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain (612/2021) mukaan "Kunnan on seurattava
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestdoryhmittain. Kunnassa on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista
seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa
on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista.” Vastaava saados kytkeytyen
tulevien hyvinvointialueiden lakisaateisiin tehtaviin sisaltyy sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamislakiin.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu ajalle 2022-2025.
Kaupungin hyvinvointitydryhma on valmistellut hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa vuoden 2021 aikana. Luonnosta on kasitelty lokakuun 2021
aikana vammais- ja vanhusneuvostoissa, jarjestdedustamossa,
seuraparlamentissa ja nuorisovaltuustossa. Lisaksi
maahanmuuttajaneuvosto, perheverkko ja lasten parlamentti kasittelivat
sita viela marraskuun alussa. Sisaltéa on muokattu saadun palautteen
perusteella.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan yhteydessa on
otettu huomioon vuoden 2021 aikana tehty kaupunkistrategiatyo ja
strategialuonnoksen sisallot. Lisaksi toimielinten hyvaksymien
suunnitelmien ja ohjelmien sisaltémat tavoitteet on otettu huomioon.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma taydentaa strategian

valittuja painopisteita ja tavoitteita seka tukee kaikkien palvelualueiden
tyota. Esitetyt tavoitteet ja toimenpide-ehdotukset ovat laajan
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Liitteet

asiantuntijaryhman laatimia, ja ne ovat hyédynnettavissa toiminnan ja
talouden suunnittelussa seka johtamisjarjestelman mukaisia
suunnitelmia ja ohjelmia laadittaessa.

Hyvinvointikertomus jakaantuu kertomus- ja suunnitelmaosaan.
Tarkastelun rakenteena toimivat ilmidpohjaisesti jaotellut
hyvinvointivarannot, jotka perustuvat Stiglitzin toimikunnan raporttiin
Euroopan komissiolle vuodelta 2009. Kahdeksan hyvinvointivarantoa
ovat: Terveys, koulutus, henkilokohtainen tyo ja toiminta, ymparisto,
aanen saaminen kuuluville yhteiskunnassa, sosiaaliset yhteydet ja
suhteet, aineellinen elintaso seka turvallisuuden tunne. IImidpohjainen
tarkastelu mahdollistaa hyvinvointitydssa tarvittavan laajan nakemyksen,
joka yhdistaa eri palvelu- ja toimialojen konkreettista tekemista yhteisten
ratkaisujen Idytamiseksi. Hyvinvointivarantoja on kahdeksan, ja kustakin
varannosta hyvinvointityéryhma on tehdyn tydn perusteella valinnut
keskeiset huomioon otettavat asiat.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vuosille 2022-2025 asetettuja
tavoitteita toimenpiteineen seurataan vuosittain, ja niiden toteutumisesta
raportoidaan kaupunginvaltuustolle. Hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman valtuustokauden aikaisesta paivityksesta ja tarkistamisesta
neuvotellaan tarvittaessa yhdessa hyvinvointialueen kanssa.

Tampereen kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2022-2025
on kasitelty sivistys- ja kulttuurilautakunnan kokouksessa 16.11.2021 8
154, sosiaali- ja terveyslautakunnan kokouksessa 9.12.2021 § 158 ja
elinvoima- ja osaamislautakunnan kokouksessa 14.12.2021 8 149.

Tiedoksi
Jaana Ylanen, Hanna Karojarvi, Mia Lumio

Kokouskasittely

Kaupunginhallitus myonsi Iasndolo- ja puheoikeuden johtaja Lauri
Savisaarelle, suunnittelupaallikké Mika Vuorelle seka
hyvinvointikoordinaattori Jaana Ylaselle. He olivat asiantuntijoina Iasna
kokouksessa asian kasittelyn aikana ja poistuivat ennen paatoksentekoa.

1 kh 17.1.2022 Laaja hyvinvointikertomus 2017-2020 ja -suunnitelma
2022-2025

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja asetetaan nahtavaksi 10.2.2022 kaupungin internetsivulle
www.tampere.fi

Paatos on lahetetty sahkdisesti 10.2.2022.
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Asia liitteineen on katsottavissa kaupungin internetsivulla www.tampere.
fi. Pyydettaessa ote toimitetaan liitteineen.

Muutoksenhakuviranomainen
Hameenlinnan hallinto-oikeus

Tampere
10.02.2022

Kalle Kaunisto
Hallintosihteeri
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Kunnallisvalitus
88

Kunnallisvalitusohje
Valitusosoitus

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus

Paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa muutosta hakea myds sopimukseen
osallinen kunta ja sen jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatos on
muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle:

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

13100 Hameenlinna

faksi: 029 56 42269

sahkdposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
maaraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valituskirjelma

Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava
- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
- paatos, johon haetaan muutosta
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- miltd osin paatoksesta valitetaan ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- vaatimuksen perusteet

- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan

Valituskirjelmaan on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennoksena

- todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkdynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Valituskirjelman toimittaminen

Valituskirjelma on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle.
Valituskirjelman tulee olla perilld valitusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukiolon paattymista. Valituskirjelman lahettdminen postitse tai sahkoisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.

Oikeudenkayntimaksu

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 260
euroa. Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Maksua ei mydskaan perita eraissa
asiaryhmissa eika mydskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmakohtainen.
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